Отчет директора 
КГБУ СО «Психоневрологический интернат «Родничок» 
Запеченко Виталия Валерьевича о деятельности учреждения за 2024 г.

Краевое государственное бюджетное учреждение социального обслуживания «Психоневрологический интернат «Родничок» (далее – Учреждение), создано по Решению управления социального обеспечения Красноярского крайисполкома приказом от 15.10.1962 № 160-Р.

Сокращенное наименование учреждения: 
КГБУ СО «Психоневрологический интернат «Родничок».

Юридический и почтовый адрес учреждения: 663060, Красноярский край, Большемуртинский район, пгт Большая Мурта, пер. Луговой, д. 1

Учредителем и собственником имущества Учреждения является - Красноярский край. Функции и полномочия учредителя осуществляет министерство социальной политики Красноярского края (далее – Учредитель). Полномочия собственника имущества осуществляет агентство по управлению государственным имуществом Красноярского края.

Учреждение является юридическим лицом, осуществляет финансово–хозяйственную деятельность в соответствии с утвержденным Уставом, имеет самостоятельный баланс, собственную символику, штампы, печати. 
Учреждение для достижения целей своей деятельности вправе приобретать и осуществлять имущественные и неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде, арбитражном, третейском суде, судах общей юрисдикции в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

Учреждение осуществляет права владения, пользования и распоряжения в отношении закрепленного за ним имущества в пределах, установленных законом, в соответствии с целями своей деятельности, заданиями собственника, Учредителя и назначением имущества. 
Учреждение создано для оказания услуг в целях обеспечения реализации, предусмотренных законодательством Российской Федерации, Красноярского края полномочий Учредителя в сфере социального обслуживания граждан.
Устав Учреждения утвержден приказом Учредителя от 02.11.2023 № 951-ОД.

Финансовое обеспечение выполнения государственного задания Учреждением осуществляется в виде субсидий из краевого бюджета. 
Учреждением заключены следующие соглашения о порядке и условиях предоставления субсидии:
Соглашение от 29.12.2023 № 88 «О порядке и условиях предоставления субсидии на финансовое обеспечение выполнения государственного задания между краевым государственным бюджетным учреждением и министерством социальной политики Красноярского края, осуществляющим функции и полномочия учредителя в отношении краевого государственного бюджетного учреждения» в сумме 104 121 390,00 рублей.

1. Дополнительное соглашение № 88-1 от 26.02.2024 к соглашению № 88 от 29.12.2023г. о порядке и условиях предоставления субсидии на финансовое обеспечение выполнения государственного задания, в том числе в рамках исполнения государственного социального заказа на оказание государственных услуг в социальной сфере, между краевым государственным бюджетным (автономным) учреждением и министерством социальной политики Красноярского края, осуществляющим функции и полномочия учредителя в отношении краевого государственного бюджетного (автономного) учреждения – изменение суммы 104 121 390,00 рублей на сумму 110 057 290,00 рублей.

2. Дополнительное соглашение № 88-2 от 10.04.2024 к соглашению № 88 от 29.12.2023г. о порядке и условиях предоставления субсидии на финансовое обеспечение выполнения государственного задания, в том числе в рамках исполнения государственного социального заказа на оказание государственных услуг в социальной сфере, между краевым государственным бюджетным (автономным) учреждением и министерством социальной политики Красноярского края, осуществляющим функции и полномочия учредителя в отношении краевого государственного бюджетного (автономного) учреждения – изменение суммы 110 057 290,00 рублей на сумму 110 444 560,00 рублей.

3. Дополнительное соглашение № 88-3 от 07.05.2024 к соглашению № 88 от 29.12.2023г. о порядке и условиях предоставления субсидии на финансовое обеспечение выполнения государственного задания, в том числе в рамках исполнения государственного социального заказа на оказание государственных услуг в социальной сфере, между краевым государственным бюджетным (автономным) учреждением и министерством социальной политики Красноярского края, осуществляющим функции и полномочия учредителя в отношении краевого государственного бюджетного (автономного) учреждения – изменение суммы 110 444 560,00 рублей на сумму 113 181 660,00 рублей.

4. Дополнительное соглашение № 88-4 от 21.06.2024 к соглашению № 88 от 29.12.2023г. о порядке и условиях предоставления субсидии на финансовое обеспечение выполнения государственного задания, в том числе в рамках исполнения государственного социального заказа на оказание государственных услуг в социальной сфере, между краевым государственным бюджетным (автономным) учреждением и министерством социальной политики Красноярского края, осуществляющим функции и полномочия учредителя в отношении краевого государственного бюджетного (автономного) учреждения – изменение суммы 113 181 660,00 рублей на сумму 114 498 760,00 рублей.
5. Дополнительное соглашение № 88-5 от 10.10.2024 к соглашению № 88 от 29.12.2023г. о порядке и условиях предоставления субсидии на финансовое обеспечение выполнения государственного задания, в том числе в рамках исполнения государственного социального заказа на оказание государственных услуг в социальной сфере, между краевым государственным бюджетным (автономным) учреждением и министерством социальной политики Красноярского края, осуществляющим функции и полномочия учредителя в отношении краевого государственного бюджетного (автономного) учреждения – изменение суммы 114 498 760,00 рублей на сумму 115 652 760,00 рублей.
Соглашение от 29.12.2023 № 181 «О предоставлении из краевого бюджета краевому государственному бюджетному учреждению субсидии в соответствии с абзацем вторым пункта 1 статьи 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации» в сумме 4 728 900,00 рублей.       

   1.Дополнительное соглашение №181-1 от 27.04.2024 к соглашению №181 от 29.12.2023г. «О предоставлении из краевого бюджета краевому государственному бюджетному учреждению субсидии в соответствии с абзацем вторым пункта 1 статьи 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации»- изменение суммы 4 728 900,00 рублей на сумму 1 216 404,24 рублей.

   2.Дополнительное соглашение №181-2 от 17.07.2024 к соглашению №181 от 29.12.2023г. «О предоставлении из краевого бюджета краевому государственному бюджетному учреждению субсидии в соответствии с абзацем вторым пункта 1 статьи 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации»- изменение суммы 1 216 404,24 рубля на сумму 2 190 296,62 рублей.

   3.Дополнительное соглашение №181-3 от 28.08.2024 к соглашению №181 от 29.12.2023г. «О предоставлении из краевого бюджета краевому государственному бюджетному учреждению субсидии в соответствии с абзацем вторым пункта 1 статьи 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации»- изменение графика финансирования на сумму 2 190 296,62 рублей.

   4.Дополнительное соглашение №181-4 от 12.09.2024 к соглашению №181 от 29.12.2023г. «О предоставлении из краевого бюджета краевому государственному бюджетному учреждению субсидии в соответствии с абзацем вторым пункта 1 статьи 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации» - изменение суммы 2 190 296,62 рублей на сумму 1 905 560,54 рублей.

   5.Дополнительное соглашение №181-5 от 06.11.2024 к соглашению №181 от 29.12.2023г. «О предоставлении из краевого бюджета краевому государственному бюджетному учреждению субсидии в соответствии с абзацем вторым пункта 1 статьи 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации» - изменение суммы 1 905 560,54 рублей на сумму 1 861 596,97 рублей.
Социально-медицинское обслуживание
Государственное задание утверждено Приказом министерства социальной политики Красноярского края № 818-ОД от 19 июля 2024 года. 

План по коечной сети по учреждению утверждён Приказом Министерства социальной политики Красноярского края № 1159-ОД от 27.12.2023 года в количестве 120 койко-мест. 

Показатели, характеризующие качество государственной услуги:

1. Доля получателей социальных услуг, частично утративших способность к самообслуживанию, получающих социальные услуги в рамках заключенных договоров о социальном обслуживании с организацией платно от общего числа получателей социальных услуг составляет 96,6 %. За отчетный период обслужено 116 человек, со всеми заключены договоры. План установлен в объеме 117 человек. Объем выполнения государственной услуги составляет 99,1 %. 

2. Доля получателей социальных услуг, полностью утративших способность к самообслуживанию, получающих социальные услуги в рамках заключенных договоров о социальном обслуживании с организацией платно от общего числа получателей социальных услуг составляет 2,5 %. За отчетный период обслужено 3 человека, со всеми заключены договоры. План установлен в объеме 3 человек. Объем выполнения государственной услуги составляет 100 %. 

Социальные услуги в рамках заключенных договоров о социальном обслуживании получают все получатели в полном объеме. Информация по количеству оказанных услуг, о заключенных договорах, об основаниях для признания нуждающимся (обстоятельствах) внесена в систему ГИС «АСП».

Объем государственной услуги составил 119 человек.

Общий объем выполнения государственного задания составил 99,3 %.

Действующих договоров на отчетную дату – 115, получают социальные услуги 115 человек. 

3. Согласно Приказу министерства социальной политики Красноярского края от 18.01.2024 года №25-ОД, с 08 апреля по 19 апреля 2024г в интернате прошла «Декада качества»
В соответствии с Положением о проведении «Декады качества» в КГБУ СО «Психоневрологический интернат «Родничок» п.г.т. Большая Мурта для информирования получателей социальных услуг и их представителей на сайте учреждения и стендах были размещены приказ министерства социальной политики о проведении «Декады качества 2024» предоставления государственных услуг в сфере социального обслуживания, положение и объявление о проведении.

Проводился опрос получателей социальных услуг в возрасте от 18 до 33 лет по анкетам, форма которых утверждена приказом министерства. Опрошено 67 человек, из них 66 человек удовлетворены качеством предоставления социальных услуг.

План установлен в объеме 90 %. Объем выполнения государственной услуги составляет 100 %.

4. Укомплектование организации специалистами основного профиля, оказывающими социальные услуги, составляет 87,6 %. По штатному расписанию количество единиц специалистов основного профиля составляет 80,5 единицы. Занято 70,59 единиц, в том числе внутренним совместительством 1 единица. План установлен в объеме 90 %. Объем выполнения государственной услуги составляет 97,3 %. В связи с изменением уставной деятельности были введены новые должности в штатное расписание. По укомплектованию персоналом проводится информационная работа. Поданы вакансии на цифровую платформу "Работа в России", размещена информация на сайте учреждения. 

5. Доступность получения социальных услуг в организации составляет 100% от утвержденного учредителем. Показатель формировался по следующим критериям:

5.1) Возможность сопровождения получателя социальных услуг, в том числе:

- при передвижении по территории учреждения, 1 балл,

- при пользовании услугами, 1 балл;

5.2) Возможность для самостоятельного передвижения, в том числе:

- по территории учреждения , 1 балл;

- при входе и выходе, 1 балл; 

- внутри организации (в том числе для передвижения в креслах-колясках), включая доступное размещение оборудования и носителей информации, 1 балл; 

- возможность для отдыха в сидячем положении, 1 балл 

5.3) Наличие доступа к информации

- дублирование текстовых сообщений голосовыми сообщениями, 1 балл

- оснащение знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайля, ознакомление с их помощью с надписями, знаками и иной текстовой и графической информацией на территории учреждения, 1 балл 

Итого 8 баллов. 8 балов/10 баллов * 100=80. Утверждено учредителем 7 баллов.

6. Повышение качества социальных услуг и эффективности их оказания.

На 2024 год утверждены руководителем мероприятия, направленные на совершенствование деятельности при предоставлении социального обслуживания в КГБУ СО «Психоневрологический интернат «Родничок». Всего запланировано 10 мероприятий. Выполнено 10 мероприятий. Объем выполнения государственной услуги составляет 100 %. Выполненные мероприятия:

6.1. Составлены планы индивидуального ухода на получателей социальных услуг, обслуживаемых младшим медицинским персоналом.

6.2. Произведена замена автоматической системы пожарной сигнализации, системы оповещения и управления эвакуацией людей при пожаре в жилом корпусе №2 (на 75 мест).

6.3. Для получателей социальных услуг приобретен 41 современный матрас, оказывающий поддержку позвоночнику и не нарушающий кровоток.

6.4. В спальных корпусах установлены питьевые фонтанчики с угольными фильтрами тонкой очистки, имеющие сертификат соответствия.

6.5. Создан уголок с лекарственными травами, облагорожена одна из зон отдыха, расположенная возле плодового сада.

6.6. Санитарные комнаты в жилых корпусах оснащены  электросушилками для рук.

6.7. В учебно-тренировочной квартире проведен ремонт, оборудована комната отдыха, приобретена мебель, ноутбук и другие необходимые вещи.

6.8. Проводится очковая коррекция зрения. Двум получателям социальных услуг впервые подобраны очки, одному из них приобретены контактные линзы, одному получателю социальных услуг произведена замена очков в связи с актуализированнием остроты зрения.

6.9. Ежеквартально проводится измерение антропометрических данных получателей социальных услуг, получающих ТСР, заседание врачебной комиссии с целью определения нуждающихся в коррекции ИПРА. Журнал учета соответствия ТСР антропометрическим данным, журнал учета обеспечения получателей социальных услуг ТСР, журнал контроля за сроками эксплуатации ТСР ведутся.

6.10. В рамках программы производственного контроля проведено 38 исследований на безопасность поступающей пищевой продукции в аккредитованных организациях. Выявленная некачественная продукция возвращена поставщику, проведена претензионная работа. 
За отчетный период были госпитализированы 17 получателей социальных услуг: в КГБУЗ КККВД№1 получил стационарное лечение 1 человек с диагнозом распространенный вульгарный псориаз, в Филиале №6 КГБУЗ ККПНД№1 находились на лечении 7 человек, в Филиал №1 КГБУЗ ККПНД№1 получил лечение 1 человек, в КГБУЗ ККОКБ им. профессора П.Г.Макарова по поводу (осложненной) катаракты обоих глаз госпитализирован 1 человек, в КГБУЗ «Большемуртинская районная больница» находились на лечении 2 человека с диагнозом панариций первого пальца левой стопы, 1 человек  с диагнозом флегмона правой голени, 1 человек  с диагнозом флегмона пальцев кисти и стопы, 2 человека по поводу симптоматической эпилепсии (7 госпитализаций), 1 человек с диагнозом бронхиальная астма. Количество койко-дней – 355. 

Проведена консультация в КГБУЗ «Краевая клиническая больница» врачом-эндокринологом: 1 получателю социальных услуг по поводу ожирения, НМЦ; 2 получателям социальных услуг с диагнозом нетоксический узловой зоб, врачом-терапевтом консультирован 1 человек по поводу выпадения прямой кишки, врачом-неврологом – 1 человек по поводу симптоматической эпилепсии. В КГБУЗ ККВД№1 консультирован и обследован 1 человек по по поводу онихомикоза стоп. В «Неврологическом центре эпилептологии, нейрогенетики и исследования мозга» проведено исследование (амбулаторный дневной видеомониторинг ЭЭГ) 2 получателям социальных услуг, в лечебно-диагностической клинике «Медицина компьютерных технологий» проведен КЭЭГ видео-мониторинг с исследованием сна 1 человеку, в ООО «Клиника МРТ Эксперт» проведена МРТ головного мозга 2 получателям социальных услуг. Ведется работа с КГБУЗ «Большемуртинская РБ» по вакцинопрофилактике в рамках национального календаря прививок, профилактике туберкулеза. В соответствии с планом КГБУЗ «Большемуртинская РБ» в течение отчетного периода прошли флюорографическое обследование 114 получателей социальных услуг. Результаты заносятся в медицинскую документацию.

Согласно плана профилактических прививок проведена ревакцинация против дифтерии 1 получателю социальных услуг, вакцинация против дифтерии – 3 получателям социальных услуг, вакцинация против гепатита В – 1 получателю социальных услуг. В целях сезонной профилактики гриппа вакцинировано 114 человек.

Проведено ежегодное измерение антропометрических данных всех получателей социальных услуг. Ведется мониторинг антропометрических данных (вес, обхват талии, обхват бедер) получателей социальных услуг, получающих подгузники, ежеквартально.

В течение отчетного периода 5 человек прошли переосвидетельствование в ФКУ «ГБ МСЭ по Красноярскому краю» Минтруда России. Из них 3 человека в связи с окончанием срока установления инвалидности, 1 человек в связи с разработкой ИПРА, 1 человек с коррекцией ИПРА с целью актуализации по ТСР. Актуализированы ИПРА по техническим средствам реабилитации по заявлению 4 получателям социальных услуг в связи с изменением антропометрических данных. В течение отчетного периода в ФСС подано 8 заявлений на получение ортопедической обуви, 1 заявление на получение подгузников и ортопедической обуви, 13 заявлений на получение подгузников, 1 заявление на получение ортопедической обуви, тутора на голеностопный, тутора на локтевой сустав, 1 заявление на получение сигнализатора звука цифрового, 1 заявление на получение ортопедической обуви, подгузников, кресло-стула с санитарным оснащением, 2 заявления на получение корсета полужесткой фиксации, 1 заявление на получение тутора на голеностопный сустав, ортопедической обуви, 1 заявление на получение тутора на лучезапястный сустав.

Согласно ИПРА рекомендовано ТСР 29 получателям социальных услуг. Обеспечение производится за счет Фонда социального страхования. За отчетный период 1 техническое средство реабилитации – сигнализатор звука цифровой с вибрационной и световой индикацией приобретено путем самостоятельного закупа. Показатели можно представить следующей таблицей:

	Наименование ТСР
	Рекомендации

в ИПРА на технические средства (чел.)
	Обеспеченность (чел.)

	
	
	Обеспечены
	Не обеспечены

	
	
	
	Всего 
	Менее

3-х месяцев
	Менее

6 месяцев

	Подгузники
	20
	20
	0
	0
	0

	Абсорбирующее белье
	3
	3
	0
	0
	0

	Ортопедическая обувь
	9
	9
	4
	4
	0

	Туторы
	2
	1
	 1 (заказан 23.12.24)
	1
	0

	Кресло-коляска 
	1
	1
	0
	0
	0

	Корсет 
	1
	1
	0
	0
	0

	Ортопедические брюки
	1
	1
	0
	0
	0

	Сигнализатор звука цифровой с вибрационной и световой индикацией
	1
	1
	0
	0
	0

	 Кресло-стул с санитарным оснащением
	1
	1
	0
	0
	0


Льготное лекарственное обеспечение осуществляется в соответствии с программой государственной гарантии оказания населению бесплатной медицинской помощи. Всего за отчетный период получено 432 рецепта (1282 стандарта), на 55 человек, на сумму 304215,13 рублей. Получено белково-энергетического питания 188 банок по 322 гр, на сумму 250377,88 рублей на 6 человек. Учреждением приобретено лекарственных средств на сумму 377804,92 рубля. Для соблюдения лицензионных требований медицинской деятельности приобретены панели для качественного обнаружения 10 наркотических веществ в моче, 3 инфракрасных термометра для измерения температуры, 2  механических тонометра, анализатор паров этанола в выдыхаемом воздухе. С целью улучшения качества социальных-медицинских услуг учреждением пройдена процедура лицензирования медицинской деятельности по оказанию первичной врачебной медико-санитарной помощи в амбулаторных условиях по терапии, по оказанию первичной специализированной медико-санитарной помощи в амбулаторных условиях по стоматологии общей практике. Для этих целей приобретены 1 глюкометр, набор инструментов и оборудования для оказания экстренной помощи, сантиметровая лента, на сумму 71639,00 рублей в кабинет терапевта и стоматологическое оборудование на сумму 1299450,72 рубля для укомплектования кабинета стоматолога.

Для соблюдения лицензионных требований при оказании медицинской помощи в медицинскую часть приобретен морозильный ларь для хранения отходов класса Б на сумму 16500,00 рублей и металлический стеллаж в комнату уборочного инвентаря на сумму 13810,00 рублей.

1 воспитанник в рамках программы долговременного ухода, для улучшения качества жизни - восстановление эстетического вида зубов, красивой улыбки, комфортного приема пищи, прошел курс лечения в стоматологической клинике г.Красноярска. Результатом лечения стала установка металлокерамической коронки на основе кобальтохромовых сплавов.

В связи с изменением уставной деятельности, 4 медицинские сестры прошли программу переподготовки и аккредитацию по специальности сестринское дело.

Для более качественного оказания услуг по питанию, с целью контроля выхода порции, приобретены электронные весы с функцией тарокомпенсации на сумму 5400,00 руб. 

Для создания комфортной психологической атмосферы при приеме пищи, правильной, красивой сервировке стола, что способствует улучшению аппетита, лучшему усвоению пищи, развития социальных и культурных навыков в столовую на столы для приема пищи приобретены перечницы, солонки, креманочки под сухарики, вилки на общую сумму 26217,90 рублей, столовая посуда из пищевого поликарбоната - тарелки под второе, супницы, кружки, стаканы под сок на общую сумму 32480,00 рублей, термоподнос (бокс для еды)  прямоугольный с изотермическими чашами на сумму 12338,00 рублей.
Для обеспечения санитарно-эпидемиологического режима, профилактике предотвращения распространения инфекций работники пищеблока и слесарь-сан.техник закончили вакцинирование против гепатита А, бактериальных кишечных инфекций и брюшного тифа. 

В соответствии с постановлением Правительства РФ от 17 ноября 2010 №927 «Об отдельных вопросах осуществления опеки и попечительства в отношении совершеннолетних недееспособных или не полностью дееспособных граждан» в установленные законом сроки, до 01 февраля 2024 года, в органы опеки и попечительства сданы отчеты опекуна об использовании имущества подопечного и об управлении таким имуществом. Замечаний со стороны органов опеки нет.

В течение отчетного периода 25 получателей социальных услуг достигли 20-ти летнего возраста. Все получили паспорта в установленные законом сроки. 

С номинальных счетов в отношении 4 воспитанников производится оплата коммунальных услуг жилых помещений, находящихся в их собственности. 

Также проводится работа по оплачиванию счетов за приобретения товаров и предметов личной гигиены с номинальных счетов открытых на имя воспитанников.

В отношении 10 поступивших воспитанников были открыты номинальные счета, в отношении 13 воспитанников были сделаны дополнительные соглашения о переводе номинального счета в учреждение и сделаны заявления о доставке пенсии в пенсионный фонд для перевода на номинальные счета.

На всех получателей социальных услуг ежеквартально берутся выписки из Сбербанка для актуализации расчета среднедушевого дохода, учитываемого при расчете за предоставленные социальные услуги.

Ежемесячно производится работа в ГИС АСП по заполнению услуг воспитанникам учреждения. 

2 воспитанника признаны Большемуртинским районным судом недееспособными. 

Социально-педагогическая деятельность учреждения

По состоянию на 31 декабря 2024 года в КГБУ СО «Психоневрологический интернат «Родничок» проживает 115 получателей социальных услуг, достигших возраста 18 лет с различной патологией. Все получатели социальных услуг согласно ФЗ «Об образовании» имеют свидетельство об обучении. 

За отчетный период было проведено:

· 154 культурно-массовых мероприятия, которые проводились как в учреждении, так и за его пределами. 

· Самыми важными и запоминающимися мероприятиями, прошедшим на территории учреждения и за ее пределами стали: 

- поездка группы из 7-и воспитанников в г.Санкт – Петербург, на XVII Международный творческий фестиваль людей с ограниченными возможностями здоровья "Шаг навстречу!" 

- поездка воспитанников в г.Сочи на Всероссийский благотворительный танцевальный фестиваль Inclusive Dance Sochi в рамках XII Международного благотворительного танцевального фестиваля Inclusive Dance. 

- участие во второй летней спартакиаде работников учреждений, подведомственных министерству социальной политики Красноярского края, «Социально-оздоровительного центра «Тесь» Минусинского района представительной делегации нашего учреждения из 7 сотрудников. 

- участие во «Всероссийской Спартакиаде Специальной Олимпиады России» по настольному теннису и юнифайд-настольному теннису в г. Красноярске.

- учебно-познавательные походы на природу, с целью обучения туристическим навыкам. 

- участие в конкурсе по ловле рыбы «Ловись рыбка» на озере Кашколь Шарыповского района.

- посещение воспитанниками развлекательных аттракционов в Красноярском парке флоры и фауны «Роев Ручей»,

- посещение с экскурсионной программой пещеры Караульная.

- поездка с концертной программой в КГБУ СО «Енисейский ПНИ», КГБУ СО «Шилинский ПНИ».

- экскурсионная поездка по историческим местам г.Енисейск и участие в мастер классе.

- участие в фестивале самодеятельного творчества «Дом, в котором открываются сердца», приуроченного к 90-летию Красноярского края. 

-посещение Успенского монастыря, 

-посещение заповедника «Столбы»,

-посещение эко-парка «Гремячая грива»,

-посещение игр Чемпионата России по регби, г. Красноярск, стадион «Авангард», «Красный яр»,
-турнир по мини-футболу среди команд ПНИ  края, на базе пансионата «Аура»,

-поездка на теплоходе «Чкалов» по р. Енисей, 

- концертный тур группы «Иные» КГБУ СО «Психоневрологический интернат «Родничок» по селам Большемуртинского района в рамках года семьи.

-участие в турнире по инклюзивному мини-футболу в рамках Фестиваля футбола «Дружба – это ты и я», г. Красноярск.

-участие в краевых соревнованиях по настольному теннису в рамках Спартакиады Специальной Олимпиады России в Красноярском крае. г. Красноярск МФК «Радуга»,

-посещение уникального центра сохранения ретро-транспорта «Авто-ретро», г. Красноярск ул. Парашютная.

-посещение Мемориального комплекса В.П. Астафьева, с. Овсянка Красноярского края.

-Экскурсия в «Дом искусств», приуроченная к 90-летию Красноярского края, г. Красноярск.

-поездка в боулинг-клуб Шаровая Молния г. Красноярск.

В рамках улучшения реабилитационной, коррекционной и организационно-педагогической работы в учреждении проведены:

- три педагогических совета на тему: «1.
Планирование и организация учебно-воспитательного, коррекционно-развивающего и социально-реабилитационного процесса в учреждении». «Создание службы примирения», «Программа адаптации вновь прибывших ПСУ»

- четыре общих собраний коллектива на темы: «Подготовка к празднованию 23 февраля и 8 марта», «Профилактика самовольных уходов» (2), «Профилактика жестокого обращения с ПСУ», 

По результатам участия воспитанников за отчетный период 2024 года получены следующие награды: семь дипломов лауреата 1-й степени семнадцатого Фестиваля «Шаг навстречу!», 3-и третьих места в инклюзивном турнире по мини-футболу «Дружба это – ты и я!»,  4-е первых, одно второе, 4-е третьих, 3-и четвертых и одно шестое место в Соревнованиях по настольному теннису в рамках «Спартакиады Специальной Олимпиады России», 3-и вторых и  2-а третьих места в районных соревнованиях в рамках «Лыжня России – 2024», три сертификата участника за участие во Всероссийском изобразительном диктанте, диплом за первое место в конкурсе по инклюзивной хореографии Inclusive Dance Sochi, диплом участника в международном творческом конкурсе «Мир без границ», сертификат участника открытого конкурса открыток приуроченного к Международному дню кошек, грамота за второе место в турнире по мини-футболу среди команд ПНИ края «бронзовая сетка». Два первых, одно второе и три третьих места за участие во Всероссийской акции «Кросс нации», третье место в номинации «Хореография» в фестивали самодеятельного творчества «Дом, в котором открываются сердца», 4-е золотых медали, 5-ть серебренных и 5-ть бронзовых за участие во «Всероссийской Спартакиаде Специальной Олимпиады» по настольному теннису и юнифайд-настольному теннису. 

В учреждении созданы и действуют опекунский и попечительский советы.

За 2024 год при содействии членов попечительского совета была оказана благотворительная помощь в приобретении мягкого инвентаря на общую сумму 148099,00р.
В интернате функционирует Совет по профилактике самовольных уходов и правонарушений. 

За отчетный период проведено 9 заседаний Совета по профилактике на темы:

- «Профилактика самовольных уходов воспитанников».
-  «О влиянии трудотерапии на поведенческую сферу воспитанников»

- «Употребление ПАВ». Соблюдение правил поведения и внутреннего распорядка воспитанников.

- «Корректировка индивидуальных программ воспитанников, состоящих в «группе риска».

- «Переводы в другие учреждения»

- «Конфликты и их преодоление»

- «Пользование гаджетами»

- «Курение. Места и регламент»

- «Распорядок дня и его соблюдение»

Самовольных уходов в отчетный период – 2.

В течении года учреждение сотрудничало по соглашениям с организациями МЦ «Лидер и РЦ «Енисей», которые оказывали нашему интернату волонтерские услуги, в том числе в рамках заключённого с РЦ «Енисей» соглашения о наставничестве. 

В отчетном периоде, при поддержке спонсоров, на территории интерната продолжал реализовываться проект по созданию тренировочной квартиры для молодых инвалидов, направленный на создание условий для подготовки к самостоятельной жизни, социальной адаптации получателей социальных услуг (ПСУ) с умственной отсталостью и успешной интеграции их в общество. 

В летний период 2024 года в учреждении продолжалось развиваться новое направление проведения досуга получателей социальных услуг, а именно туристический отдых и рыбалка, и купание в уличном бассейне, расположенном на территории учреждения.

В рамках районного конкурса в 2024 году в интернате реализован проект по выращиванию и сбору лечебных трав «Фабрика духов».


Информация о нашей жизни и наших мероприятиях регулярно размещалась на сайте КГБУ СО «Психоневрологический интернат «Родничок» ddi.murta.ru. Статьи о самых значимых событиях и важных темах публиковались на страницах и сайте районной газеты «Новое время»10 публикаций.
Административно-хозяйственная деятельность.
С начала 2024года проводятся все необходимые работы, для стабильного функционирования учреждения: расчистка снега на территории и содержания ее в хорошем санитарном состоянии, ремонт мебели, сантехнического оборудования, обслуживание систем установленного внутреннего и наружного видеонаблюдения, установленного по периметру территории, обслуживание противопожарного и охранного оборудования.

Проводятся мероприятия, связанные с соблюдением антитеррористической безопасности: круглосуточно ведется централизованное наблюдение в жилых корпусах и по периметру территории интерната, для пресечения противоправных действий со стороны посторонних лиц, своевременно устраняются все неисправности и ежемесячно проводится техническое обслуживание системы видеонаблюдения (32 камеры в жилых корпусах, 8 камер в медицинском корпусе и 41 уличная камера).

Все здания в учреждении соответствуют реализации цели и задач, и оборудованы всем необходимым для комфортного проживания получателей социальных услуг.

Все помещения интерната оборудованы системой Автоматической Пожарной Сигнализации и системой оповещения. Имеется система дублирования сигнала тревоги па пульт пожарной части «Стрелец-Мониторинг». 

Все здания оснащены планами эвакуации, огнетушителями, знаками пожарной безопасности, информационными табличками. Помещение пищеблока, Жилой корпус № 1 (на 50 мест) и Жилой корпус № 2 (на 75 мест) оборудованы светоотражающими планами эвакуации с рельефно-точечным шрифтом Брайля для инвалидов по зрению и слабовидящих.

Медицинский корпус и пост сторожевой службы оборудован кнопкой тревожного вызова вневедомственной охраны. 

Жилые корпуса, медицинский корпус, сторожевая служба и котельная оснащены портативными радиостанциями.

Специалистом по охране труда в соответствии с действующим законодательством проводятся инструктажи и обучение работников в области охраны труда, соблюдения техники безопасности, противопожарной безопасности, применения и использования СИЗ, регулярно проводятся проверки рабочих мест с целью контроля соблюдения работниками правил техники безопасности, норм охраны труда.

В рамках соблюдения требований законодательства в области пожарной безопасности, охраны труда и предупреждения ЧС, за отчетный период:

- 05.03.2024г. проведена перезарядка огнетушителей.

- 06.03.2024г. проведена обще объектовая тренировка по антитеррористической защищенности «Обнаружение подозрительного предмета похожего на взрывное устройство».

В весенний период проводились профилактические мероприятия по предотвращению ЧС, связанных с таянием снега. Очистка кровель от снега, расчистка подъездных путей к зданиям и запасным выходам.

- 16.04.2024г. тренировка – «Эвакуация персонала и тушение условного пожара».
- 14.05.2024г. специализированной компанией ООО ЦПБ «ПланетаПлюс» проведена проверка состояния огнетушителей и испытание пожарных гидрантов.

- 31.05.2024г. совместно с ОВО по Большемуртинскому району – филиала ФГКУ «УВО ВНГ России по красноярскому краю» проведено обследование и категорирование объекта на предмет антитеррористической защищенности.

- 10.06.2024г. актуализирована декларация по пожарной безопасности.

- В рамках подготовки модульной котельной к отопительному сезону 2023-2024гг. ФБУ «Красноярский ЦСМ» проведены работы по поверке ремонту и калибровке средств измерения (манометров).

- В июне проведены плановые инструктажи по ПБ, ГОиЧС и антитеррористической защищенности.

- В период с 12 по 15.08.2024г. проведены учения реагирующих подразделений МЧС на территории и объектах учреждения.

- 16.09.2024г. проведена объектовая тренировка «Действия персонала по эвакуации людей и тушению условного пожара».


В сентябре проведен инструктаж персонала по антитеррористической защищенности и ГО.

- 26.11.2024г. проведена тренировка с персоналом по обнаружению подозрительного предмета. Похожего на взрывное устройство.

- 02.12.2024г. проведена работа по внешнему осмотру огнетушителей и устранению отмеченных недостатков.

- В декабре проведен внеплановый инструктаж по пожарной безопасности.

- 24.12.2024. проведена объектовая тренировка «Действия персонала по эвакуации людей и тушению условного пожара».


В рамках обеспечения работников учреждения средствами индивидуальной защиты приобретены СИЗ на сумму 429 966,00 руб.


Так же для обеспечения оперативной связи между объектами учреждения в рамках мероприятий по антитеррористической защищенности и ГО и ЧС, приобретены 7 радиостанций.


В марте была проведена проверка прокуратурой Большемуртинского района совместно с представителями Роспотребнадзора. По результатам проверки вынесено представление от 20.03.2024г. №Прдр-20040015-54-24/-20040015 по ряду нарушений:

- Нарушение пп.5, пп.2, п.12, п.14 Приказа министерства здравоохранения РФ № 266н от 30.05.2023г. «Об утверждении Порядка и периодичности проведения предсменных, предрейсовых, послесменных, послерейсовых медицинских осмотров, медицинских осмотров в течение рабочего дня (смены) и перечня включаемых в них исследований», п. 4 Приказа Министерства здравоохранения № 40 от 27.01.2006г. «Об организации проведения химико-токсикологических исследований при аналитической диагностике наличия в организме человека алкоголя, наркотических средств, психотропных и других токсических веществ».


- Нарушение требований п.п. 2.7, 9.21 СП 2.1.3678-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к эксплуатации помещений, зданий, сооружений, оборудования и транспорта, а также условиям деятельности хозяйствующих субъектов, осуществляющих продажу товаров, выполнение работ или оказание услуг».


- Нарушение требований п.2.2. СанПиН 2.3/2.4.3590-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организации общественного питания населения».


- Нарушение требований п.2.16. СанПиН 2.3/2.4.3590-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организации общественного питания населения», п. 9.21 СП 2.1.3678-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к эксплуатации помещений, зданий, сооружений, оборудования и транспорта, а также условиям деятельности хозяйствующих субъектов, осуществляющих продажу товаров, выполнение работ или оказание услуг».


 - Нарушение требований п.2.9. СанПиН 2.3/2.4.3590-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организации общественного питания населения».

- Нарушение требований п. 88 СанПиН 3.3686-21 «Санитарно-эпидемиологические требования по профилактике инфекционных болезней».


- Нарушение требований п. 7 ст. 17 «О безопасности пищевой продукции».


Установленные в ходе проверки нарушения малозначительны, устранены в короткие сроки и не представляют угрозы вреда здоровья проживающим получателям социальных услуг и работникам учреждения.


В целях обеспечения безопасности дорожного движения и работу без ДТП, организовано в установленном порядке проведение инструктажей, проводимых с водительским составом, ведется ежемесячный учет – сверка ДТП и нарушений ПДД с ГИБДД с обязательной фиксацией в журналах.


22.10.2024г. в МО ООГО ДОСААФ России Большемуртинского района Красноярского края проведены 20-ти часовые ежегодные занятия с водителями автотранспорта по техминимуму.

В Учреждении проводятся мероприятия по ремонтам и оснащению оборудованием. 

Проектно-сметная документация по объекту: «Капитальный ремонт жилого корпуса № 2 на 75 мест», разработанная проектной организацией ООО «БПС» 11.07.2024г., прошла проверку достоверности сметной стоимости государственной экспертизы в сумме 12 419, 556 тыс.руб.

06.05.2024г. проведен монтаж автоматической системы пожарной сигнализации, системы оповещения и управления эвакуацией людей при пожаре в жилом корпусе № 2 (на 75 мест) компанией ООО «Абонданс» по контракту № 3 от 04.03.2024г. на сумму 1 105 822,04 руб.

Так же компанией ООО «Абонданс» проведена замена пожарной сигнализации в зданиях: бани-прачечной на сумму441 394,11 руб. по контракту № 61 от 19.08.2024г., административном корпусе на суму 135 903, 24 руб. по контракту № 60 от 19.08.2024г., гараже на сумму 18 477, 58 руб. по контракту № 63 от 27.08.2024г.

По контракту № 30 от 28.05.2024г. с ИП Торосян О.А., проведен текущий ремонт в помещениях бани -прачечной на сумму 1 013 286,28 руб. 

По результатам проведения конкурсных мероприятий приобретено банно-пачечное оборудование: каток гладильный шириной глажения 2000 мм., на сумму 395 283,85 руб. по контракту с ИП Шахвердян от 29.07.2024г. № 55, сушильная машина на 25 кг., на сумму 252 647, 25 руб., поставщик ООО СП «Трейдинг», контракт № 54 от 29.07.2024г.

В рамках проведения мероприятий по доступной среде, по контракту № 74/24/55 от 17.06.2024г. с ИП Ягодкин приобретены тактильные таблички со шрифтом «Брайля» для слабовидящих на жилой корпус № 1 и жилой корпус № 2.

За отчетный период для дооснащения жилых корпусов приобретено:

- питьевые фонтаны ФП-400 (с кнопкой) – 3 шт.;

- электросушилки для рук в сан.узлы – 10 шт.;

- столы письменные – 22 шт.;

- полки навесные – 10 шт.;

- тумбы деревянные – 15 шт.;

- стеллажи – 31 шт.;

- тумбы прикроватные – 9 шт.;

- стулья ученические – 12 шт.;

- шкафы для одежды – 21 шт.;

- диваны – 17 шт.;

- компьютеры персональные – 3 шт.;

- телевизоры – 5 шт.;

- холодильники бытовые – 4 шт.;

- термопоты бытовые – 5 шт.;- 

- Wi-FiроутерыMikroTikhAPAClite – 7 шт.;

- Точка доступа Mikro Tik RouterBOARD c AP lite – 4 шт.

Информация о ресурсах учреждения.

        На начало отчетного периода утвержденная штатная численность составляла 162,75 единиц, фактическая 131 единица, среднесписочная 122,2 единиц.

        Утвержденная штатная численность учреждения по состоянию на 31.12.2024 составляет 159,25 единиц, фактическая 133,3 единицы.

        Среднесписочная численность персонала на 31.12.2024 по учреждению составляет 116,4 человек в том числе:

- основной персонал 113,1 человек

- внешние совместители 3,3 человека.

        Фонд оплаты труда по субсидии на выполнении государственного задания на 2024 год составил 103 933 060,00 рублей, фактический расход фонда оплаты труда за отчетный период составил 94 960 304,68 рубля, исполнение составляет 91,37 % от годового планового объема.
 Сведения о проведении торгов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для нужд учреждения в 2024 году 

	Процедуры размещения заказов, проведенные за счет субсидий на выполнение государственного заказа по 44-ФЗ в результате которых заключены контракты на сумму, рублей

В том числе
	39123630,00

	Контракты, заключенные по централизованным закупкам, рублей
	9435225,46

	Контракты, заключенные по совместным закупкам, рублей
	14694164,56

	Контракты, заключенные по закупкам у субъектов малого предпринимательства, рублей
	14292893,28


Информация о мерах по повышению квалификации

 и переподготовке специалистов учреждения

В соответствии со ст.196 Трудового кодекса РФ, для улучшения качества предоставляемых социальных услуг учреждение проводит обучение и повышение квалификации сотрудников. В отчетном периоде было организовано повышение квалификации и переподготовки 33-ех сотрудников по следующим направлениям:

- Роль ответственных по организации ухода и сопровождения в стационарных организациях социального обслуживания. Уход, сопровождение и социализация как ключевые элементы совершенствования деятельности организации;

- Актуальные вопросы закупок крупы и продуктов животноводства для государственных и муниципальных нужд;

- СДУ. Совершенствование работы стационарных организаций социального обслуживания;

- Повышение квалификации руководителей организаций, лиц, назначенных руководителем организации, ответственными за обеспечение пожарной безопасности на объектах защиты, в которых могут одновременно находиться 50 и более человек, объектах защиты, отнесенных к категориям повышенной взрыво- и  пожароопасности;

- Возмещение убытков заказчика;

- Председатели КЧС и ОПБ организаций;

- Цифровая гигиена и информационная безопасность;

- Профессиональный логопед;

- Успешная логопедическая работа при коррекции нарушений звукопроизношения;

- Прикладные основы восстановительной медиации в организациях социального обслуживания;

-  Организация социальной занятости инвалидов;

-  Обучение оказанию первой помощи пострадавшему;

- Организация школ ухода за маломобильными и немобильными получателями социальных услуг;

- Сестринское дело в психиатрии;

- Актуальные вопросы организации здравоохранения и общественного здоровья;

- Действия в случае приостановления госконтракта;

- Логопедический массаж для коррекции нарушения артикуляции у детей;

- Санитарно-гигиенические требования к учреждениям социального обслуживания.

- Сестринское дело в психиатрии.
